- PEMERINTAH KABUPATEN MUNA BARAT
P DINAS PENANAMAN MODAL DAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:
Nama : Drs. LA ODE HANAFI

Jabatan : KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN MUNA BARAT

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : LA ODE DARWIN
Jabatan : BUPATI MUNA BARAT
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muna Barat, 10 Maret 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
_BUPATI-MUNA BARAT KEPALABINAS FENANAMAN MODAL DAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

}NOJ SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA I‘MRGE‘P
1 pMeniﬁgkatkan Transparasi dan Kualitas PelayananOpini Ombudsman Kuning
IPublik Predikat
'1.1Meningkatnya Kualitas Layanan Perizinan dan Indeks Kepuasan [ 84 Nilai
Nonperizinan IMasyarakat terhadap
Layanan Perizinan dan
Non perizinan
11.2Meningkatnya Realisasi Investasi Pertumbuhan Nilai 6 %
Realisasi Investasi

2 Meningkatnya Akuntabilitas Pemerintah Daerah  |Nilai SAKIP Kabupaten CC

Predikat|
T Opini BPK atas LKD | WTP |
| Predikat
_ - =

2.1Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Penanaman [Predikat SAKIP OPD B
odal Predikat

PROGRAM ANGGARAN SUMBER DANA

1.PROGRAM PENUNJANG URUSAN Rp. 2.261.172.443 e« Dana Alokasi

PEMERINTAHAN DAERAH Umum —
¢ Dana Bagi Hasil

KABUPATEN/KOTA e Pendapatan Asli
Daerah (PAD)
e Sisa Lebih
Perhitungan
Anggaran Tahun
Sebelumnya
2. PROGRAM PROMOSI PENANAMAN Rp. 280.000.000 e« Dana Bagi
MODAL Hasil
3. PROGRAM PELAYANAN PENANAMAN Rp. 51.466.000 < Pendapatan Asli
MODAL Daerah (PAD)

e Dana Bagi Hasil
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4. PROGRAM PENGELOLAAN DATA
DAN SISTEM INFORMASI
PENANAMAN MODAL

TOTAL

Pihak Kedua,
BUF’ATI,IEQJNA BARAT

i .'i_:

it / /

v e S

X ODE.D
VY

ARWIN

Rp. 12.084.000 e Pendapatan Asli

Daerah (PAD)

Rp. 2.604.722.443

Muna Barat, 10 Maret 2025

.*'ﬁ*l{
Drs. ISA ODE HANAF

NIP. 19§

1994031094
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PEMERINTAH KABUPATEN MUNA BARAT
DINAS PENANAMAN MODAL DAN

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

J1. Poros Desa Wuna-Guali, Kec. Barangka, Muna Baral, Sulawesi Tenggara 93657,
Laman www.dpmpltsp.munabarat.go.id, Pos-el dpmptspmubarO1@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : L.M. MASRUL, S.Pd.,M.Pd

Jabatan : SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU MUNA BARAT

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Drs. LA ODE HANAFI

Jabatan : KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU MUNA BARAT

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muna Barat, 10 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ﬁﬂfa‘s {enanaman ddal Dan Sekretaris Dinas Penanaman Modal Dan
| ﬁ(padu Satu Pintu Pelayanan Terpadu Satu Pintu
&
N\ /
ﬁi‘-fon HANAFI L.M. MASRUL, S.Pd..M.Pd

Pembina Utama Muda, Gol. IV/c Pembina TK. 1, Gol. IV/b
NIP. 196612311994031094 NIP. 197208111997021002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

. INDIKATOR KINERJA PROGRAM/ e ARGETRATUAN
NOISASARAN PROGRAM/ KEGIATAN KEGIATAN SET)!
| Indeks Pelaksanaan Penunjang Urusan [ 90 Indeks
Pemerintahan
_ | | |
1.1 [Meningkatkan Nilai AKIP OPD Nilai AKIP OPD 1 Dokumen
1.2 [Meningkatkan Persentase Ketepatan % Ketepatan Waktu Penyampaian Laporan' 100 | %
aktu Penyampaian Laporan Keuangan |Keuangan
eningkatkan Persentase Pemenuhan % Administrasi i?egawai yangterpenuhi [ 100 | %
dministrasi Pegawai
R gem—— '
1.4 Meningkatkan Persentase Penyediaan % Barang Administrasi Umum yang 100 %
Farang Administrasi Umum ersedia
= | B —
[I .5 Meningkatkan Persentase Pemenuhan [% Jasa Penunjang Urusan Pemerintah 100 %
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah [Daerah yang Terpenuhi
1.6 [Meningkatkan Persentase Pemeliharaan [% Barang Milik Daerah yang Terpelihara | 100 | %
g Milik Daerah Dengan Baik
PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN SUMBER DANA
1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN Rp. 2.261.172.434 . Il)lm Alokasi
muin
PEMERINTAHAN DAERAH e Dana Bagi Hasil
KABUPATEN/KOTA e Pendapatan Asli
Daerah (PAD)
e Sisa Lebih
Perhitungan
Anggaran Tahun
Sebelumnya

a.Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi ~ Rp. 106.266.000 e Dana Alokasi

Kinerja Perangkat Daerah U
b.Administrasi Keuangan Perangkat Daecrah  Rp. 1.554.722.721 . BanaAlﬂkasi
mum
¢.Administrasi Kepegawaian Perangkat Rp. 31.755.000 e Dana Bagi Hasil
Daerah
d.Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 127.705.977 e Dana Bagi Hasil
e Dana Alokasi
Umum
e Pendapatan Asli
Daerah (PAD)
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e.Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

f.Pemeliharaan Barang Milik Daerah

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

TOTAL

Pihak Kedua,

ch \Q{I&E P%ﬂ an Modal Dan
argn ut‘a‘.n yatu Pintu

ﬁ;? !
Drs. x"’ ODE HANAFI
Pembirfa Utama Muda, Gol. IV/c

NIP. 196612311994031094

Rp. 14.050.602

¢ Pendapatan Asli
Daerah (PAD)

o Sisa Lebih
Perhitungan
Anggaran
Tahun
Sebelumnya

¢ Dana Bagi
Hasil

Rp.  106.365.750

Rp. 2.261.172.434
Muna Barat, 10 Maret 2025
Pihak Pertama,

Sekretaris Dinas Penanaman Modal Dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu

—

L.M. MASRUL, S.Pd..M.Pd
Pembina TK. I, Gol. IV/b

NIP. 197208111997021002
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PEMERINTAH KABUPATEN MUNA BARAT
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Alamat : JI. Ring Road Laworo, Desa Wuna Kece, Barangka

R AT B L e e e e e = —_———

[

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : L.M. MASRUL, S.Pd., M.Pd.

Jabatan  : Plh. Kepala Sub Bagian. Keuangan, Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : L.M. MASRUL, S.Pd., M.Pd

Jabatan  : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan

dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.
Muna Barat, 10 Maret 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
L.M. _MASRUL, S.Pd., M.Pd. L.M. MASRUL, S.Pd., M.Pd.
Pembina TK. I, Gol. IV/b Pembina TK. I, Gol. IV/b
NIP. 19720811 199702 1 002 NIP, 19720811 199702 1 002

—
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Perangkat Daerah

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PEJABAT PENGAWAS

SETARA ESELON IV

: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Bidang/Bagian : Sekretaris
Sub Bidang/Sub Bagian/Seksi : Plh. Kepala Sub Bagian Keuangan, Umum dan Kepegawaian
Tahun Anggaran : 2025
Target
No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Tahunan
(1) 2) 3) (4) ()
| | Terpenuhinya penyediaan | Jumlah -nrang penerima gaji Do 17
gaji dan tunjangan ASN dan tunjangan
2 | Terlaksanannya kegiatan Jumlah Pegawai yang
pendidikan dan pelatihan | mengikuti pendidikan dan Orang 3
Pegawai. pelatihan
3 | Tersedianya peralatan dan | Jumlah peralatan dan
Perlengkapan Kantor perlengkapan kantor yang Paket 1
tersedia
4 | Tersedianya bahan logistik | jumlah dan jenis bahan Paket I
kantor logistik yang tersedia
5 | Tersedianya barang cetakan | Jumlah barang cetakan dan Paket I
dan penggandaan penggandaan
6 | Terlaksananya publikasi jumlah publikasi media Kali 4
kegiatan kantor online
7 | Tersedianya Alat Tulis jumlah dan jenis bahan Paket |
Kantor material yang tersedia
. Ter]alfsan:-mya o .| jumlah rapat koordinasi dan
koordinasi dan konsultasi : Laporan 40
konsultasi OPD
OPD
? :Terpenuhln?'a Py . e Jumlah rekening listrik yang | 1
jasa k::fmuntkiiSI,.sumber beysio Bulan
daya air dan listrik
10 | Terpenuhunya jasa Jumlah Jasa Pelayanan
pelayanan umum kantor Umum Kantor yang Bulan 12
terpenuhi
11 | Terlaksananya jumlah dan jenis kendaraan
pemeliharaan kendaraan dinas operasional yang Unit 11

dinas operasional

terpelihara dan perpanjangan
SKTNK
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Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran

Administrasi Kenangan Perangkat Daerah

1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 1.554.722.721

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

l. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi Rp. 31.755.000

Administrasi Umum Perangkat Daerah
Rp. 48.840.000

Rp. 20.629.350
Rp. 16.252.220
Rp.  16.000.000
Rp. 25.683.800
Rp. 300.607.000

1. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

2. Penyediaan Bahan Logistik Kantor

3. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

4. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

5. Penyediaan Bahan/Material
6. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

1. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp. 14.050.602

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Rp. 98.565.750
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

2. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 7.800.000
Jumlah Rp. 2.134.906.443
Muna Barat, 10 Maret 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
L.M. MASRUL, S.Pd., M.Pd. L.M. MASRUL, S.Pd., M.Pd.
Pembina TK. I, Gol. IV/b Pembina TK. I, Gol. IV/b
NIP. 19720811 199702 1 002 NIP. 19720811 199702 1 002
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PEMERINTAH KABUPATEN MUNA BARAT
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Alamat : JI, Ring Road Laworo, Desa Wuna Kee. Barangka

e ————

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : LLM. MASRUL, S.Pd., M.Pd.

Jabatan  :Plh. Kepala Sub Bagian Perencanan, Aset dan Evaluasi
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : LM. MASRUL, S.Pd., M.Pd.

Jabatan  : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Muna Barat, 10 Maret 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
L.M. MASRUL, S.Pd., M.Pd. L.M. MASRUL, S.Pd., M.Pd.

. e RS AALE LBl B AL L 1]
Pembina TK. I, Gol. [V/b Pembina TK. I, Gol. IV/b

NIP. 19720811 199702 1 002 NIP. 19720811 199702 1 002
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PEJABAT PENGAWAS
SETARA ESELON IV
Perangkat Daerah : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Bidang/Bagian : Sekretaris
Sub Bidang/Sub Bagian/Seksi : Plh. Kepala Sub Bagian Perencanan, Aset dan Evaluasi
Tahun Anggaran » 2025

. Target
No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | .. nan
(1) (2) 3) (4) (5)
1 | Tersedianya Dokumen Jumlah dokumen Perencanaan,
Perencanaan, Penganggaran, | Penganggaran, dan Evaluasi Dokumen 3
dan Evaluasi Kinerja Kinerja Perangkat Daerah yang
Perangkat Daerah tersedia
2 T‘erse.dianya dokumen laporan | Jumlah dokumen laporan kinerja a— 1
kinerja OPD
3 | Tersedianya dokumen laporan | Jumlah kegiatan penatausahaan [ 34
keuangan dan verifikasi keuangan OPD aporn
4 | Tersedianya dokumen LPPD | Jumlah Dokumen LPPD dan ok l
dan LKPJ LKPJ ORUmEn
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
I. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp. 3.539.000
2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Rp. 102.727.000
Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Rp. 109.266.000
Muna Barat, 10 Maret 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
.M. MASRUL, S.Pd., M.Pd. L.M. MASRUL, S.Pd., M.Pd.
Pembina TK. I, Gol. IV/b Pembina TK. I, Gol. IV/b
NIP. 19720811 199702 1 002 NIP. 19720811 199702 1 002
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